
Berdasarkan Keputusan Menteri Tenaga Kerja Republik Indonesia Nomor 149 Tahun 2020 tentang 
Penetapan Standar Kompetensi Kerja Nasional Indonesia Kategori Jasa Profesional, Ilmiah Dan 
Teknis Golongan Pokok Kegiatan Kantor Pusat Dan Konsultasi Manajemen Bidang Manajemen 
Sumberdaya Manusia, Keputusan Menteri Ketenagakerjaan Republik Indonesia Nomor 297 Tahun 
2020 Tentang Penetapan Jenjang Kualifikasi Nasional Indonesia Bidang Sumber Daya Manusia, 
maka kebutuhan akan peningkatan kemampuan karyawan khususnya di bidang sumber daya 
manusia sudah menjadi begitu penting dan menjadi persyaratan yang harus dipenuhi oleh para 
praktisi sumber daya manusia. Salah satu upaya untuk dapat memenuhi kebutuhan dan 
persyaratan tersebut adalah dengan mengikuti pelatihan dan sertifikasi BNSP (Badan Nasional 
Sertifikasi Profesi).

PQM Consultants menyediakan pelatihan dengan Trainer yang ahli di bidang SDM dan sertifikasi 
Manager SDM yang berbasis kompetensi langsung dilakukan oleh Assessor BNSP

ONLINE TRAINING &
BNSP CERTIFICATION
SKEMA MANAGER MANAJEMEN 
SUMBER DAYA MANUSIA (MSDM)

PELATIHAN   12-13 SEPTEMBER 2023 | 16 JAM
BIMBINGAN TEKNIS    14 SEPTEMBER 2023 | 1 JAM
PRE-ASESMEN   20 SEPTEMBER 2023 | FULL DAY
ASESMEN   21 SEPTEMBER 2023 |  FULL DAY

ONLINE TRAINING
VIA ZOOM



ARGHA PURWANTORO
Senior Consultant

Argha Purwantoro adalah Konsultan Senior di PQM 
Consultants. Dengan pengalaman lebih dari 20 tahun 
di berbagai perusahaan lokal dan multinasional 
dalam bidang pengembangan management Human 
Capital, Argha siap membantu klien di bidang Talent 
Management, Performance Management, Budaya 
Perusahaan, Learning Program, Teamwork, 
Communication Skill, Coaching, dan Organizational 
Development serta program pelatihan Personal 
Development lainnya. Argha telah memiliki sertifikasi 
BNSP MSDM.

UNIT KOMPETENSI SYARAT PESERTA

 Menyusun Uraian Jabatan
 Melaksanakan Analisis Beban Kerja
 Menyusun Standar Operasional Prosedur (SOP) MSDM
 Menyusun Grading Jabatan
 Mengelola Proses Perumusan Indikator Kinerja Individu
 Menyusun Kebutuhan Pembelajaran dan Pengembangan
 Merumuskan Strategi dan Kebijakan Manajemen Sumber Daya Manusia (MSDM)
 Merumuskan Proses Bisnis serta Tugas dan Fungsi dalam Organisasi
 Menyusun Kebutuhan SDM
 Menyusun Sistem Remunerasi
 Menentukan Upah Pekerja
 Merancang Program Pembelajaran dan Pengembangan
 Mengelola Program Suksesi
 Menyusun Peraturan Perusahaan dan/atau Perjanjian Kerja Bersama
 Membangun Komunikasi Organisasi yang Efektif

BENEFIT PESERTA:

 Minimal 3 tahun pada level jabatan minimal kepala 
bagian SDM

 Memiliki sertifikat pelatihan MSDM yang relevan (bisa 
didapatkan setelah mengikuti pelatihan ini)

 Memiliki portofolio kerja yang relevan dengan skema 
kompetensi

 Dokumen yang dibutuhkan KTP, ijazah, CV terbaru, dan 
foto 3x4 bewarna

MEKANISME PELATIHAN DAN
SERTIFIKASI SEBAGAI BERIKUT:

FASILITATOR 

 Pelatihan Skema Manager MSDM
 Bimbingan Teknis
 Pra Asesmen
 Asesmen sertifikasi BNSP
 Sertifikat Pelatihan
 Sertifikasi Manager MSDM oleh BNSP
 Materi & Recording pelatihan

Ziadatul Akmal Taufik (Ezi) adalah Teknikal Konsultan 

di PQM Consultants. Ezi memiliki pengalaman 

Human Capital di berbagai bidang perusahaan, 

seperti startup, perusahaan swasta, dan 

perusahaan konsultan. Sepanjang karirnya di 

bidang Human Capital, Ezi telah menjalankan 

berbagai proyek terkait Learning Program, Training 

Development, Competency Development, 

Assessment, Employee Survey, dan lainnya. Ezi telah 

memiliki sertifikasi BNSP MSDM.

ZIADATUL AKMAL TAUFIK
Technical Consultant

* Program ini dapat dilakukan dalam format In-House Training dan Consulting

pqmcons@pqm.co.idwww.pqm.co.id @pqmconsultants 021 4251887 0811 1526 646

INFO & PENDAFTARAN

0811 1526 646

www.pqm.co.id
events@pqm.co.id

PRICE
RP 6.000.000
*exclude tax 11%

Pelatihan SDM > Bimbingan Teknis > 
Pra-asesmen > Asesmen


